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Capitulo |

Da Denominacéao, Sede e Finalidade

Art. 1°. O Grupo Especial de Selva denominado oficialmente LOBINHOS DE SELVA, foi
instituido com as seguintes finalidades:

VI.

VII.

Atuar de forma sisteméatica no apoio aos 6rgaos de defesa civil da regido;

Interagir e assistir com pessoal e demais meios auxiliares com os 6rgaos de
vigilancia sanitaria, Secretarias Municipais, Estadual e Federal de Saude, no apoio
as acOes de combate as endemias e pragas tropicais, como a Dengue,
Chikungunya, Malaria, Covid-19, Febre Amarela e entre outras;

Colaborar com os 6rgaos ambientais como IBAMA, Secretarias de Meio ambiente
em todas as esferas e Batalhdo Ambiental, na vigilancia e preservacao de nossos
biomas, contribuindo assim para a manutencdo do meio ambiente sustentavel e
racional;

Participar de forma efusiva nas acfes sociais em todos os niveis, contribuindo
para a maximizacao destas acoes;

Interagir com os 6rgdos de segurangca em todas as esferas, como Exército
Brasileiro, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militar;

Contribuir para com as entidades classistas e de cunho filantropico e social, como
Magconaria, Lyons, Rotary, e demais fraternidades existentes;

Participar de forma geral de agbes de cunho social e cidada em todas as formas
e que venham a contribuir positivamente para as causas referenciadas.

Art. 2°. O grupo fica instalado definitivamente na Sede do Colégio da Policia Militar Nivo das
Neves, a Av. Brasilia — Setor Sdo José, Caldas Novas — Goids, instituicdo esta que sera a
apoiadora e patrocinadora oficial do Grupo.

Paragrafo unico. O Grupo sera constituido por cinco (5) pelotdes, assim denominados:

Lobo Guara — Instituido em 2014
Jaguatirica — Instituido em 2017
Tamandu& Bandeira — Instituido em 2018
Raposa Amarela — Instituido em 2020
Tatu Bola — Instituido em 2022




Capitulo I

Da Parte Financeira

Art. 3°. Para fazer parte do grupo Lobinhos de Selva, os pais/responsaveis devem estar
associados a APMF do CEPMG, devendo manter, portanto, suas contribuigdes voluntarias em
dias com esta Associagao.

Paragrafo Unico. Em casos de dificuldades financeiras dos pais/responsaveis do lobinho, o
comando do grupo pode optar em retirar eles da obrigacéo de contribuir perante a APMF.

Art. 4°. As atividades que envolvam a permanéncia em operacdes de cunho ambiental ou de
instrucdo de capacitacdo e manutencao de habilidades, bem como acampamentos, jornadas a
pé firme ou instrucdo com as forcas armadas, utilizardo recursos direcionados pelos
pais/responsaveis. Neste caso especifico, o custo total da atividade sera rateado para todos os
integrantes dos pelotdes respectivos.

Art. 5°. O custo de manutencdao do lobinho no projeto sera de 7% (sete por cento) sobre o salério
minimo atual, com atualizacdo monetaria frequente, ndo devendo ultrapassar este valor e
devera ser feito mensalmente junto com a contribuicdo mensal do pai/responsavel na APMF.

Paragrafo unico. Caso o pai/responsavel do lobinho deposite a mensalidade até o dia 15
(quinze) do respectivo més, o comando do grupo podera realizar um desconto de 22% (vinte
por cento) no valor contribuido.

Art. 6°. Caso seja necessario adquirir algum equipamento ou instrumento para a manutencao
da instrucdo, o valor sera repassado aos pais/responsaveis que deverdo arcar com as despesas
decorrentes da aquisicéo referenciada.

Art. 6°- A. A cada dia 16 do més, sera feita uma publicacdo no grupo dos pais/responsaveis
sobre os gastos mensais e de atividades referentes ao més anterior, que devera conter a
descricdo detalhada em uma planilha explicativa, sobre tais gastos e despesas.

Capitulo Il

Das Atividades Especificas do Grupo

Art. 7°. Sao atividades especificas do Grupo:

l. Acampamentos em perimetro urbano;

II.  Acampamentos em zona rural, tais como matas e demais logradouros com
vegetacao de qualquer natureza,

lll.  Jornadas a pé firme com distancias a serem determinadas pelo Comando do




V.

VI.

Grupo, nas modalidades noturna e diurna;

Escaladas, rapeis, Commandos militares especificos, tais como:
a) Comando Crown simples;

b) Comando Crawn duplo;

c) Preguica;

d) Grade vertical;

e) Grade horizontal — cip6 de progressao;

f) Ponte de Trés Cordas;

g) Rastejo aquatico semi-submersa;

h) Rastejo em terreno seco;

i) Tirolesa;

j)  Tunel de 65 metros;

k) Cabo submerso;

[) Grade suspensa — teia de aranha;

m) Transposicao de fosso seco e molhado;

n) Falsa Baiana;

0) Jacare;

p) Transposicéo de cavernas;

g) Patrulhas diurnas e noturnas — Grupos de combate.

Atividades de condicionamento mental e de lideranca diversas;

Outras atividades que por sua natureza, enquadram-se na propositura das
atividades do grupo;

Capitulo IV

Do Ingresso no Grupo

Art. 8°. Para ingresso no Grupo, os candidatos a “Lobinho de Selva”, deverdo preencher os

seguintes

requisitos:
Possuir conduta moral dentro e fora da Instituicdo CEPMG Nivo das Neves;
Possuir disciplina impecavel dentro e fora do ambiente escolar, em especial na
sala de aula que frequenta;
Possuir uma conduta fraternal com os amigos do grupo bem como com todos
os alunos da Instituicao;
Ser estudioso, cumpridor das tarefas escolares de qualquer natureza imposta

pelos professores e/ou Coordenadores;




V. Na&o cabular as aulas, sendo pontual com relagdo aos horérios de chegada
ao Colégio;

VI. Utilizar os uniformes de forma respeitosa, ndo omitindo em qualquer uma de suas
pecas, de acordo com os dias estipulados pelas Coordenacdes;

VII. Revogado; (vide resolucéo 001/23)
VIIl. Possuir a média pedagdgica minima de sete (7,0) dentro do CEPMG;

Art. 9°. Para ser aceito, o candidato devera, preenchendo os requisitos do Artigo 8°, ser
submetido a uma avaliacdo por um conselho deliberativo (Conselho dos Lobos) composto por
Militares e Instrutores credenciados para o Grupo.

Art. 9°-A. O candidato podera ser indicado por um dos: Comandante ou Subcomandante do
Grupo; ou Comandante do CEPMG.

Paragrafo unico. O candidato indicado também devera passar pelo conselho deliberativo, mas
ndo precisara passar pela avaliacdo, e sua passagem pelo conselho sera mera opinidao dos
integrantes.

Art. 10. Apos a aprovacgdo do Conselho, os pais do candidato deverdo preencher uma ficha de
inscricdo, onde devem autorizar a participacéo de seu filho, bem como, concordar com todas as
regras e deliberagdes do Grupo.

Art. 10-A. A ficha de inscricdo devera conter:

l. Os dados cadastrais pertinentes do lobinho e dos pais responsaveis;
II.  Informacdes referentes as atividades de selva;

[ll.  Autorizagcao de uso de imagem do lobinho;

IV. Declaracdo de ciéncia de risco;

V. Declaracédo de entrega de documentos médicos;

VI. Declaracédo de comprometimento para com o pagamento das mensalidades e das
taxas de acampamentos;

VIl. Declaracao de responsabilidade do responsavel legal, sobre os horarios de
atividades;

Paragrafo unico. A ficha de inscricdo devera ser assinada de duas vias pelo responsavel legal,
e autenticada a assinatura em cartorio.

Art. 11. Apos preencher todos as formalidades, o “Lobinho filhote”, devera ainda participar de
uma cerimdnia civica de Aceitacdo e Ingresso, a ser realizada em local e data estipulados pelo
Comando do Grupo.




§ 1°. O ingresso ao grupo dependera da existéncia de vagas nos respectivos pelotées, bem
como o Lobinho devera possuir idade entre 10 e 15 anos.

§ 2°. O candidato a lobinho jamais preenchera uma vaga no grupo de Lobinhos Experts ou
Avancado. Sua entrada somente serd valida para grupos de iniciantes e que tenham até dois
(2) anos de existéncia nas atividades.

§ 3°. Antes da aceitagdo, o Candidato a Lobinho deverd realizar os exames meédicos
necessarios: Eletrocardiograma, Hemograma Completo, Tipagem Sanguinea e Exames
Clinicos bésicos.

§ 4°. Além dos exames médicos especificados, o candidato a lobinho devera realizar uma
entrevista psicolégica com um(a) Psicologo(a) credenciado(a) pelo CEPMG para avaliacdo das
capacitacdes do candidato para pertencimento ao grupo.

Capitulo V

Das Punicdes e Elogios

Art. 12. S&o punic¢des Impostas a todos os integrantes do Grupo Lobinhos de Selva:

l. Adverténcia com suspensédo de até 30 dias para faltas leves ou perda de até 500
pontos na grade de pontuacao;

[I.  Adverténcia com suspenséo de até 60 dias para faltas médias ou perda de até
1.000 pontos na grade de pontuacao;

[ll.  Adverténcia com suspensao de até 90 dias para faltas graves ou perda de
2.000 pontos na grade de pontuacao;

IV. Exoneracdo do Grupo apos deliberacédo fundamentada pelo Conselho dos
lobos.

§ 1°. O lobinho suspenso nao podera participar de qualquer atividade, bem como ndo podera
vestir o uniforme durante o periodo do cumprimento da respectiva suspensao.

§ 2°. Caso o lobinho seja punido com a perda de determinada pontuacédo e ndo possua esta
pontuacdo na grade, 0 mesmo ingressara com 0s pontos negativos dos quais foi punido.

Art. 13. Sao consideradas Faltas Leves:

l. O nado comparecimento do lobinho a qualquer atividade do grupo, quando
convocado;

II.  Desentendimento verbal com qualquer integrante do grupo;

[ll. Falta de asseio pessoal;

IV. Falta de cuidado com o Uniforme e equipamento;

V. Chegar atrasado aos compromissos do grupo;

VI. Falta de seriedade com as explicacdes dadas pelos instrutores;




Art. 14. Sao Consideradas Faltas Médias

l.
Il.
[l
V.

V.

VI.

VILI.
VIILI.

XI.

XIl.

XIII.
XIV.

XV.
XVI.
XVIL.

Nao realizar as tarefas escolares ou do grupo;
N&ao comparecer com o uniforme escolar ou do grupo previsto para o dia;
Chegar atrasado para as aulas escolares;

Deixar de cortar o cabelo na forma regulamentar ou tingi-lo, ou apresentar-se com
barba ou bigode por fazer e costeleta fora do padréo;

Apresentar-se com o cabelo fora do padrao, deixando-o0s soltos com pontas ou
mechas caidas, ou de modo a ndo ser possivel amarrar corretamente, ou tingido
de forma extravagante ou que ndo seja de cor natural,

Conversar em sala durante as aulas, atrapalhando assim o professor e/ou seus
colegas de classe;

Atirar objetos nos colegas durante as aulas;

Chamar os colegas de classe de apelidos ou usar palavras pejorativas ou girias
gue possam denegrir ou magoar seus companheiros de serie/ano;

N&o zelar pela limpeza da Sala de aula e do ambiente escolar como um todo;

Escrever, desenhar, pintar ou rabiscar os materiais escolares — carteiras, lousa,
paredes, etc;

Apropriar-se de objetos de outros alunos ou da carga da Instituicdo sem permissao
de quem de direito, mesmo que para uso temporario;

Usar Uniforme rasgado, sujo ou que nao esteja previsto na relacdo de Uniformes
utilizados pela Instituicdo ou do grupo;

Namorar ou manter relagdes intimas de afeto com lobinhos(as);

Faltar como respeito ao Chefe Geral, Chefe de Turma, fiscal ou supervisor quando
estes responsaveis estiverem na prética de sua chefia;

Faltar com o respeito aos instrutores, militares, e lobinhos de patente superior;
Descumprir os artgs. 54, 55, e 56, desse R,
Descumprir ordem dada pelo superior hierarquico.

Art. 15. Sao consideradas Faltas Graves:

l.
I.
.
V.

V.

Usar piercing ou outros aderecos corporais;
Usar Tatuagens;
Praticar qualquer espécie de bullying contra qualquer pessoa,;

Danificar qualquer tipo de material pertencente a Instituicdo ou ao grupo, dano
este que inviabilize o uso do material;

Praticar violéncia fisica contra alunos, professores, coordenadores, militares,
instrutores e funcionarios da Instituicao;




VI. Postar nas Redes Sociais, imagens, sons ou videos que prejudiguem alunos ou
funcionéarios da Instituicdo, bem como que macule o nome do CEPMG, dos
lobinhos, ou de seu préprio nome;

VII. Fazer uso de aparelhos celulares ou outros equipamentos eletronicos, dentro de
sala de aula, atividades do grupo, ou mesmo fora do horéario permitido pela Escola,
salvo quando for solicitado;

VIII. Discutir, provocar ruidos, risadas e gestos dentro da instituicdo ou nas atividades,
no intuito de provocar ou incitar revoltas ou desacreditar o professor ou instrutor;

IX. Trazer para a escola ou para as atividades, qualquer tipo de objeto considerado
de uso ilegal ou ndo permitido pela Instituicdo, ou pelo grupo;

X. Usar qualquer tipo de substancia quimica psicotropica, narcéticos, cigarros
eletronicos, vapes, ou narguilés, que visem causar dependéncia ou alteracao do
comportamento;

Xl.  Usar qualquer tipo de ansioliticos ou medicamentos de uso controlado, salvo com
autorizacao dos pais e de conhecimento da instituicdo e do grupo;

Xll. Usar palavras obscenas e difamatorias que visem denegrir, injuriar ou caluniar
colegas da escola ou lobinhos;

Xlll. Contrariar qualquer ordem do professor no exercicio de sua atividade didética,
dentro de sala de aula;

XIV. Desrespeitar a autoridade do professor dentro e fora da sala de aula;

XV. Desrespeitar o Chefe Geral, Chefe de Turma de Turma ou aluno Fiscal, quando
da apresentacdo da Turma ao professor ou qualquer autoridade, instrutor, militar
e lobinho que esteja imbuido de honras e sinais de respeito;

XVI. Usar do anonimato para a pratica de qualquer transgressao disciplinar;
XVII. Praticar transgress6es com o apoio de outro lobinho.

Art. 16. A exoneracdo do Grupo se dara por praticas cometidas pelo Lobinho, durante sua
permanéncia, ou seja, faltas aquelas que, por sua natureza, maculem o nome da Instituicdo de
Ensino, do Grupo e ainda, que atentem contra o pudor, a ética, a moral e a disciplina de seus
integrantes, conforme avaliacéo e julgamento do Conselho deliberativo disciplinar, chamado de
Conselho dos Lobos. Caso o “Lobinho” seja considerado inapto para a permanéncia no Grupo,
0 mesmo sera dispensado da turma, ndo mais podendo usar o Uniforme, aderecos e
equipamentos alusivos a atividade, bem como, ndo mais sera permitido o retorno.

Art. 16-A. O conselho dos lobos é um conselho deliberativo disciplinar que esta agregado a
secao disciplinar do grupo. Este conselho € um grupo de instrutores, monitores e militares,
responsaveis pela analise de certas acdes e condutas cometidas pelos lobinhos nas atividades,
no colégio, ou fora dele estando fardado ou ndo. Vindo ao conhecimento de um dos integrantes
do conselho, sobre uma atitude contraria aos preceitos basilares do grupo, o integrante pode
solicitar uma sindicancia para apurar a transgressao cometida por determinado lobinho.

§ 1°. Este Conselho serd composto por 11 (onze) lobos, de preferéncia oficial da hierarquia do
grupo Lobinhos de Selva.




§ 2°. Cada membro deve votar nas questdes que afetem a permanéncia do lobinho em qualquer
grau, dentro do grupo.

§ 3°. Caso o Lobinho pratique qualquer ato punivel com suspenséo de 1 (um) a 3 (trés) dias do
CEPMG, este sera submetido ao Conselho dos Lobos.

§ 4°. O Conselho podera reunir-se, na Sede do CEPMG Nivo das Neves, para deliberar sobre
Lobinhos Infratores, bem como sobre situagées que venham a trazer a necessidade de reuniéo.

§ 5°. O Lobinho que for submetido ao Conselho, devera ser comunicado imediatamente de sua
real situacdo, os pais e/ou responséaveis pelo lobinho deverao ter ciéncia dos procedimentos a
serem instaurados, e o lobinho podera apresentar sua defesa prévia para as deliberagdes.

8 6°. S0 acdes que justificam a Instauracao do respectivo Conselho Disciplinar dos lobos:

VI.
VILI.
VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

Desrespeitar militar, professor, qualquer funcionario CEPMG ou instrutores do
grupo;

Praticar Vias de fato de qualquer natureza contra professores, alunos, militares,
funcionarios do CEPMG ou instrutores do grupo;

Furtar objetos dentro ou fora da Instituigéo;
Usar bebidas alcodlicas ou substancias entorpecentes;

Fumar, usar piercing ou tatuagens dentro do ambiente escolar ou nas imediagoes
destes ou em atividades do grupo;

Namorar ou manter relacfes intimas de afeto com lobinhos(as);
Desrespeitar o CEPMG com palavras, gestos e acoes;

N&o ter o devido zelo para com o fardamento da Escola ou com seu material
escolar;

Trazer para o interior do colégio, bebidas com teor alcodlico, drogas ou outros
materiais de risco com o intuito de distribuicdo a outros alunos;

Desrespeitar as convengdes civicas e patriéticas, o hino nacional, a Bandeira
Nacional e os integrantes das For¢cas Armadas, Bombeiros Militar e em especial,
das Policias Militares, com palavras, gestos e acoes;

Danificar ou depredar as instalagcfes fisicas do CEPMG bem como todos o0s
equipamentos eletrénicos e auxiliares utilizados no ensino-aprendizagem;

Tratar mal, com desrespeito e humilhacdo, negros, homossexuais, idosos,
gestantes, criancas e portadores de necessidades especiais, fisicas e
psicoldgicas;

Tratar mal os animais domeésticos, da fauna silvestre brasileira ou outros que
auxiliam o homem nas suas atividades laborais;

Usar de ma fé ou anonimato para o cometimento de qualquer transgressao
disciplinar dentro e fora da Instituicdo Escolar;




XV.

XVI.

Praticar agcoes de transgresséo disciplinar de qualquer natureza com o conluio de
outros lobinhos ou alunos do CEPMG;

Outras praticas graves que contrariem o Regimento Interno dos Lobinhos e do
CEPMG Nivo das Neves.

§ 7°. Procedimento antes da votagao da sentenca:

O conselho podera chamar testemunhas que presenciaram o(s) fato(os)
ocorrido(os), para melhor entendimento e comprovacéao da veracidade;

O conselho devera ouvir o autor da infracdo cometida, para que ele se justifique e
apresente sua defesa;

O autor da infracdo cometida, devera ser intimado a comparecer no dia e hora
estipulados pelo conselho;

O conselho buscara como principio basilar, o melhor entendimento da verdade
real, sobre o fato cometido;

Provas materiais, testemunhais e periciais, podem ser utilizados como meios de
prova durante o conselho.

§ 8°. Os integrantes do conselho séo:

l.

I.
1.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.

XI.
XII.

Comandante CEPMG -> Capitdo PM Osvanio
Comandante LS -> Cabo R/2 Queiroz
SubComandante LS -> Capitdo QLB Balduino
Oficial SA -> Capitdo QLB Francisco Neto
Oficial SO -> Capitdao QLB Paulino

Oficial SL-> 1° Ten. QLOG Miranda

Oficial SD -> Capitdo QLB Balduino
Comandante do pelotdo Lobo Guara
Comandante do pelotdo Jaguatirica
Comandante do pelotdo Tamandua

Comandante do pelotdo Raposa
Comandante do pelotédo Tatu Bola

8 9°. Um dos fatores primordiais para a exclusédo do grupo, é a indisciplina ativa para com seus
superiores, professores e Coordenadores, bem como manter relacionamento amoroso com
qualquer um dos integrantes do grupo, como namoros e similares, situagdes estas que deverao
também serem avaliadas pelo conselho deliberativo e disciplinar.

8 10. Caso o Lobinho solicite sua saida do grupo, 0 mesmo podera retornar dentro de um prazo
maximo de 6 (seis) meses. Expirado este prazo, ndo mais sera facultado o reingresso no grupo.




8§ 11. A deciséo disciplinar sera da seguinte forma:

VI.

VII.

Sera advertido ou suspenso do grupo, o lobinho, que na votacéao, receber 6 (seis)
votos negativos por parte do Conselho;

Seréa expulso do grupo o lobinho que, na votagéo, receber mais de 7 (sete) votos
negativos por parte do Conselho;

Caso a votacdo empate, o Chefe do Conselho ter4 direito a mais um voto,
denominado "voto imperativo", o qual sera usado para decidir o impasse;

Na votacéo, o primeiro voto devera ser do Chefe do Conselho, tendo em vista que
este poderd, se a situagcdo legal assim o exigir, usar da prerrogativa do "voto
imperativo" para dirimir empates, caso surjam;

ApOs a votacdo, a pena devera ser imposta imediatamente ao lobinho avaliado e
0S seus pais e/ou responsaveis deverdo ser notificados por escrito dentro de 24
horas;

As decisdes deverao estar conforme o Art. 12 desse Regimento Interno;

Fica a cargo do conselho deliberativo, estipular a melhor medida a ser aplicada
para o lobinho que cometeu o respectivo delito.

Art. 17. Caso o “Lobinho”, durante o bimestre letivo, ndo atinja a média minima necessaria para
aprovacao dentro da Instituicdo de Ensino, o mesmo devera ser submetido as sancdes legais
deste regimento.

Paragrafo unico. Neste periodo, caso a punicao seja de suspensao de dias, o “Lobinho” ficara
impedido de participar das atividades inerentes ao grupo, dentro do periodo estipulado, bem
como usar o uniforme do grupo.

Art. 18. Caso o Lobinho n&o atinja as médias necessarias dentro do bimestre referenciado, e
comprove este rendimento insatisfatorio devido a condi¢des de saude, ou ainda, outras que por
sua natureza, impecam o mesmo de participar das atividades didaticas, a Comissao deliberativa
devera avaliar cada caso em patrticular.

Art. 19. Os “Lobinhos”, dentro da atividade, poderédo ser elogiados pelos seus Instrutores,
Monitores e Comando. O elogio contara pontos positivos para as promogoes.

Art. 20. Os elogios serao divididos em duas categorias: Individual e Coletivo.

Art. 21. Os elogios individuais contardo 500 pontos na grade de promocdes.

Art. 22. Os elogios coletivos contardo 250 pontos para a mesma grade.

Art. 23. Para as promocdes, serdo avaliados os seguintes quesitos:




Art. 24.

l. Aquisicdo do alamar dentro do bimestre respectivo — no maximo duas promocoes
ao ano até a graduacgédo de 1° Sargento lobo;

[I.  Tempo de permanéncia no grupo;

[ll.  Avaliacéo de acordo com a série a qual o lobinho pertenca;

IV. Elogios individuais e coletivos;

V. Disciplinaindividual e coletiva;

VI. Realizacao das atividades conforme pontuacao de cada uma destas;

VIl. Respeito as hierarquias de modo em geral bem como do Corpo docente da
Instituicdo de Ensino;

VIII. Tentativa e Erro;

IX. Iniciativa;

X.  Lideranca Militar, Democréatica e Visionaria;

Xl.  Controle Psicologico — acdes pautadas na razao e ndo na emocao;

XIl. Pontuacdo Maxima dentro de cada grupo.

XIlI.  Espirito de corpo;
XIV. Prestatividade para com as atividades voluntarias.

Capitulo VI

Das Promocdes, Comandos e Medalhas

Dentro do Grupo, as promogdes serdo distribuidas da seguinte forma:

l. Aprendiz Lobo;

[l.  Soldado Lobo;

lll.  Cabo Lobo;

IV. 3°Sargento Lobo;
V. 2°Sargento Lobo;
VI. 1°Sargento Lobo;
VIl. Sub tenente lobo;
VIII. Aspirante Lobo;
IX. 2°Tenente Lobo;
X.  1°Tenente Lobo;
Xl. Capitédo Lobo;

Xll.  Comandante lobo.




Art. 25. As promocgdes funcionam no modelo de escalonamento vertical, ou seja, os “Lobinhos”
deverdo sempre iniciar no grupo como recruta lobo, sem “divisas” e, devido ao seu mérito e

esforco pessoal, fisico, técnico e intelectual, irdo galgando os diversos postos e graduacfes
dentro da hierarquia do grupo.

§ 1°. A patente de Comandante lobo é atribuida apenas ao responsavel pelo grupo.

§ 2°. O Comandante lobo podera promover lobinhos por merecimento de acordo com o0 mérito
adquirido dentro do grupo.

8§ 3°. As promog0es dar-se-8o mediante portaria redigida e assinada pelo comandante do grupo.

§ 4°. A Patente de Aspirante Lobo tem a finalidade de aprimorar o lobinho Sub Tenente Lobo
para que esteja apto a entrar no quadro de Oficiais.

§ 5°. O Aspirante Lobo s6 podera ser promovido apos 6 meses graduado como aspirante, apos
esse tempo, se houver disponibilidade de vaga de 2° Tenente Lobo, 0 mesmo podera ser
promovido.

Art. 25-A. Para o lobinho ser promovido para capitao lobo, ele deve ser aprovado pelo conselho
de promocao, independente se o lobinho tem grande tempo de grupo, idade, ou curso superior.

8 1°. O conselho de promocéao é composto pelos lobinhos mais antigos de cada pelotéo, sendo
assim, o lobinho mais antigo do lobo guara; o do jaguatirica; o do tamandud; o do raposa; e o
do tatu bola; e € composto também pelo estado maior, que é o comandante e o subcomandante
do lobinho, e os chefes das secBes SA (sec¢do administrativa), SO (secdo operacional), SL
(secéo de logistica) e SD (sec¢ao disciplinar).

§ 2°. ApoOs a votacgdo do lobinho indicado para promogéo, ele sera considerado apto ou néo,
para ser promovido a capitdo lobo.

§ 3°. Dentro da votagéo, os lobinhos integrantes desse conselho de promocé&o, devem justificar
brevemente seu voto.

8 4°. Os integrantes do conselho de promocéo sao:

. Comandante CEPMG -> CAPITAO PM OSVANIO;
lI.  Comandante LS -> CABO EB R/2 QUEIROZ;

. Sub Comandante LS -> CAPITAO QLB BALDUINO;
Iv. Oficial SA -> CAPITAO QLB FRANCISCO;

V. Oficial SO -> CAPITAO QLB PAULINO;

vl. Oficial SL-> 1° TEN. QLOG MIRANDA;

VIl. Oficial SD -> CAPITAO QLB BALDUINO;

VIIl. Lobinho mais antigo do Lobo Guara;

IX. Lobinho mais antigo do Jaguatirica;

X.  Lobinho mais antigo do Tamandua;




XI.  Lobinho mais antigo do Raposa,;
XIl.  Lobinho mais antigo do Tatu Bola.

Art. 26. Para as promocdes aos postos e graduacdes, serdo adotados 0s seguintes critérios
especiais:

l. Méaximo de uma promogao por semestre;
[I.  Minima de uma promogdao por ano.

§ 1°. O lobinho que for agraciado com o Alamar Legido de Honra, tera direito a uma promocao
na graduacéo imediata, sendo que deve ser observado o principio de no maximo uma promogao
no 2° Bimestre letivo e outra no 4° Bimestre letivo.

§ 2°. O lobinho que for agraciado com o Alamar Legido de Honra e estiver em qualquer patente
de Oficial, ndo tera direito a promocéao imediata.

Art. 27. As promocgdes devidas por conquista de Alamares Legido de Honra, devem ainda
obedecer a critérios especiais, a saber:

l. Promocéo a Cb Lobo: O lobinho deve estar matriculado no 6° ou 7° anos do Ensino
Fundamental Il;

II.  Promocao a 3° Sgt Lobo: O lobinho deve estar matriculado no 7° ou 8° anos do
Ensino Fundamental I1;

[ll.  Promocao a 2° Sgt Lobo: O lobinho deve estar matriculado no 9° ano do Ensino
Fundamental Il ou 12 Série do Ensino Médio;

IV. Promocéao a 1° Sgt Lobo: O lobinho deve estar matriculado no 9° ano do Ensino
Fundamental 1l ou 12 Série do Ensino Médio;

V. Promocao a Sub Lobo: O lobinho devera estar matriculado na 12 ou 22 Séries do
Ensino Médio.

Art. 28. As promocdes deverdo ser realizadas em formatura geral civica, estilo militar, onde, na
oportunidade, o “Lobinho” agraciado, recebera de seus pais ou responsaveis, a
graduacéo/posto devido.

Art. 29. Para efeito de critérios éticos, priorizar-se-4, na medida do possivel, uma promoc¢ao por
ano.

Art. 30. As atividades realizadas em todas as esferas dentro do grupo, contardo pontos para as
promocdes. Para tanto, o “Lobinho” deverd atender todas as convocacfes por parte do
Comando, para a realizacao de atividades julgadas de cunho social, fraternal e instrucional.

Art. 31. A contagem de pontos, para as promocdes, dentro das atividades respectivas,
obedecera aos seguintes critérios:




Atividades

Prioridade

Pontuacéao

Jornadas a Pé Noturna

*

1.000 pontos

Jornadas a pé diurna

500 pontos

Defesa civil

*kkkk

5.000 pontos

Acdes Sociais

*kk*k

2.500 pontos

Acampamentos

*kkk

2.000 pontos

Acdes civicas e Patridticas externas

*k*

1.000 pontos

Acdes Civicas Patrioticas Internas

**

500 pontos

Desfiles e Apresentacdes

*k*k

1.000 pontos

Viagens de Estudos *x 300 Pontos
Boas Ac¢Ges Cidadas * 200 Pontos
Coordenacéo de eventos * 200 Pontos
Outras nédo catalogadas * 100 Pontos

Comandos Militares

Conforme tabela de cada exercicio inserida

no Artigo 34.

Soma-se o total de pontos dos
exercicios e adiciona-se na grade

Art. 32. Os commandos militares, também denominados de atividades técnicas de campo,
deverao ser aplicados por militares ou instrutores altamente capacitados.

Art. 33. Durante a realizacdo dos commandos militares, todo o material utilizado devera ser

inspecionado e estar dentro do prazo de validade.

Art. 34. Para os Commandos Militares, aplicados durante a instrucédo, aferir-se-a a pontuacao,
conforme tabela abaixo:

Comandos Dificuldade Pontos
Crown Duplo kX 200 pontos
Crowm Simples *x 150 Pontos




Preguica * 100 Pontos

Monkey Ride (cip6) il 300 Pontos

Progressao em Cavernas *x 150 pontos

Rapel FRFRAIK 1.000 Pontos
Escalada - Lepar e 200 Pontos

Grade Vertical o 150 pontos

Rastejo simples * 100 Pontos
Jacaré *x 150 Pontos
Progresséo de Tunel Noturno Fkk 200 Pontos
Teia de Aranha *hx 200 Pontos
Tirolesa kR 500 Pontos
Ponte de Trés Cordas el 300 Pontos
Cabo Submerso okl 500 Pontos
Maneabilidades * 100 Pontos
Patrulhas Noturna e Diurna * 100 Pontos
Control Minds — Teste do medo FhRE 300 Pontos
Montagem de Barracas * 100 Pontos
Outros * 100 Pontos

Art. 35. Sera ainda concedido ao Lobinho a Medalha de “"Honra ao Mérito de Selva,
juntamente com o Diploma, onde devera obedecer aos seguintes critérios:

l. O Lobinho devera possuir no minimo dois (2) anos de atividade dentro do
grupo;

Il. O Lobinho devera possuir a graduacao minima de 3° Sgt Lobo;

M. O Lobinho devera ter demonstrado relevantes servicos prestados ao grupo;

IV. O Lobinho devera ter participado de todas as atividades realizados pelo grupo
no periodo referenciado.
Art. 36. O Lobinho agraciado com esta medalha, terd acrescido em sua grade de pontuacao, o
valor de 1.000 pontos a serem somados aos pontos ja existentes.




Paragrafo unico. O recebimento da medalha e do Diploma de “Honra ao Mérito de Selva”,
devera ser feito exclusivamente em cerimdnia militar com a participacéo de todo o grupo.

Capitulo VI

Condicdes Especiais

Art. 37. Para a realizagdo de todas as atividades de risco, os “Lobinhos” deverao possuir a
autorizacao dos Pais.

Art. 38. Além da autorizacdo que devera ser preenchida em duas vias, com a assinatura do pai
ou responsavel, o “Lobinho” em instrugédo, devera possuir um Atestado Médico, onde devera
constar que o0 mesmo esta apto clinicamente para desempenhar atividades fisicas de impacto
e de risco. Este Atestado Médico, ndo podera exceder o prazo de 30 dias a contar da data de
sua expedicao, datacdo e assinatura do médico responsavel.

Art. 39. Caso o “Lobinho” possua Alergias de qualquer natureza, 0 mesmo devera apresentar o
Atestado Médico Correspondente, onde devera constar o agente alergénico e medicacdo a ser
ministrada em caso de manifestacéo alérgica.

Paragrafo unico. Quando da realizagao das atividades de campo, o “Lobinho” devera portar o
medicamento especifico de uso autorizado pelo médico e pelos pais. Neste caso, o Socorrista
de Plantdo do grupo, devera ser cientificado pelos pais no momento da reunido dos Lobinhos e
este profissional, ficara incumbido da administracdo e dosagem do medicamento, caso
necessario.

Art. 40. Durante a realizagdo dos Commandos nos acampamentos, a equipe Coordenadora das
atividades — manobras — devera manter uma equipe de socorristas e/ou enfermeiros, com uma
viatura especializada para remoc¢ao de emergéncia (ambulancia), equipe esta que, na medida
do possivel, devera possuir equipamentos e medicamentos para acées de emergéncia.

Art. 41. Para os deslocamentos até os Pls — Pontos de Inicio - os pais deverdo conduzir seus
filhos e, apds a atividade, estes deverdo busca-los, conforme orientacdo prévia para a atividade
a ser realizada.

Art. 42. A montagem do Acampamento devera ser feita, a priori, pelos “Lobinhos aprendizes” e,
em circunstancias especiais, pelos Lobos Monitores.

Art. 43. Os organizadores e responsaveis pela atividade, ndo se responsabilizarao pela perda
ou extravio de objetos ou equipamentos especificos deixados ou esquecidos pelos “Lobinhos”.

Art. 44. E de inteira responsabilidade dos “Lobinhos” a guarda e manutencédo de todo o
equipamento sob responsabilidade e de uso pessoal dos mesmos.

Art. 45. A faixa etéria de ingresso no Grupo sera a partir de 10 anos, e de licenca do Grupo
guando completarem 18 anos.




§ 1°. Revogado. (vide resolucdo 001/23)
§ 2°. Revogado. (vide resolucdo 001/23)

§ 3°. Caso alunos dos 9° anos sejam aceitos, estes poderdo, a critério do Comando, entrarem
na graduacao de 3° Sargentos;

§ 4°. Caso alunos da 12 Série sejam aceitos, estes poderdo, a critério do Comando, entrarem
na graduacao de 2° Sargentos;

§ 5°. Caso alunos da 22 Série sejam aceitos, estes poderdo, a critério do Comando, entrarem
na graduacao de 1° Sargentos;

§ 6°. Caso alunos das 32 Séries sejam aceitos, estes poderdo, a critério do Comando, entrarem
na graduacao de Sub Tenente Lobo.

8 7°. Os professores convidados para fazerem parte do grupo e que exergcam as disciplinas de
Quimica, Fisica, Biologia, Engenharia, Enfermaria, Veterinaria, Medicina ou outras ciéncias que
pelo seu conhecimento técnico irdo contribuir para o sucesso e adestramento do grupo, poderao

ingressar como 2° Tenente Lobo e galgar as graduacdes até o posto maximo de 1° Tenente
lobo.

§ 8°. Os pais dos lobinhos que desejam entrar para 0 grupo como monitores, podem se
inscreverem para o grupo, sendo observadas previamente a disponibilidade de vagas.

§ 9°. Os pais que se inscreverem deverdo realizar alguns testes promovidos num periodo
determinado, e apés esses testes, se aprovados, entrardo para o quadro de pessoal, onde terdo
o pleno direito como lobinho de selva, e poderéo ir em acampamentos e ajudar nas atividades.

Art. 46. Revogado. (vide resolucédo 001/23)

Art. 47. Sdo equipamentos e vestimentas de uso obrigatorio dos “Lobinhos” quando em
atividade de Campo:

l. Cantil;

Il. Lanterna,;

[ll.  Canivete multiuso;

V. Cinto NA;

V. Cinto de Guarnicdes;

VI.  Suspensoério Militar;

VII. Bussola de Limbo movel;

VIIl. Pederneira;

IX. Dog Tag personalizada com nome e grupo sanguineo;

X. Calca e Camisa padrdo camuflado tipo Rip Stop com Tarja de identificacdo
nominal e sanguinea;

Xl.  Gorro com pala padrao;




Xll. Camiseta preta com identificacdo nominal e sanguinea;
XIll.  Coturno preto;

XIV. Meias impermeaveis ou de algodéo;

XV. Kit de talheres — Faca, Garfo e Colher;

XVI. Pintura de Guerra.

Art. 48. Sdo equipamentos e vestimentas de uso ndo obrigatorios em atividades diversas:

l. Camelback;

[I.  Bindculo;

[ll.  Bussola de limbo fixo;

IV. Faca militar,;

V. Polainas de couro ou neoprene;

VI.  Oculos infravermelhos ou similares.

Capitulo VI

Dos Indicativos de Postos e Graduacdes

Art. 49. Em consonancia com o Artigo 24 deste RI, os postos e graduacfes serdo assim
identificados:

l. Comandante Lobo - Responsavel pelo grupo;
[I.  Capitdo Lobo — Subcomandante e/ou instrutor;
[ll.  1° Tenente Lobo — Instrutor;

IV. 2°Tenente Lobo — Monitor;

V. Aspirante Lobo — Auxiliar de instrugéo;

VI. Sub tenente Lobo — Auxiliar de instrucao;

VII. 1°Sargento Lobo;

VIIl. 2°Sargento Lobo;

IX. 3°Sargento Lobo;

X.  Cabo Lobo;

Xl.  Soldado lobo;

XIl. Aprendiz lobo.

§ 1°. As insignias dos lobinhos pragas, deverdo ser usadas no braco esquerdo, abaixo da
Bandeira do Brasil e as insignias dos lobinhos oficiais, deverdo ser usadas acima dos dois
ombros.

8 2°. Todas as insignias seguirdo o padréo oficial do grupo e deverao ser confeccionadas com
velcro, ou com passador. Estas jamais deverdo ser costuradas nas mangas ou ombro do
Lobinho.




§ 3°. Durante a substituicdo da graduagéo ou patente nas cerimonias de promocdes, a divisa
antiga deverd ser retirada e lancada ao solo e a nova divisa devera ser aposto com uma
“pancada” no brago ou ombro do Lobinho, conforme a patente nova adquirida.

‘

8 5°. As insignias serdo assim identificadas:

l. Oficiais QLBs:

Cmt Lobo Cap QLB 1°Ten QLB 2°Ten QLB Aspirante QLB SubTen QLB
II. Pracas QLBs
1° Sgt QLB 2° Sgt QLB 3° Sgt QLB Cabo QLB Sd QLB Aprendiz QLB
Capitulo IX

Dos Cursos e Especializacdes

Art. 50. Durante a permanéncia do “Lobinho” no Grupo, estes serdo submetidos a diversos
cursos de capacitacao, aperfeicoamento e reciclagem, dentro das modalidades a saber:

l. Curso de Orientacéo e Navegacao em Selvas Tropicais;
Il. Curso de Sobrevivéncia em Selvas;
M. Curso de Técnicas Verticais e Horizontais;

V. Curso de ldentificacdo de Plantas Téxicas de nossa Fauna;
V. Curso de Identificacdo e Manipulacdo de animais peconhentos;




VI. Curso de Resgate de acidentados em alturas;

VII. Curso de Montagem e Desmontagem de Barracas;

VIIl.  Curso de Prevencao e Combate a Incéndios;

IX. Curso de Prevencéo e Combate as Drogas;

X. Curso de Socorros de Urgéncia,

XI. Curso de NOs e Amarracoes;

XIlI. Curso de Comunicagfes e Operacdes de Equipamentos Especificos.

Art. 51. A Cada curso, dependendo de sua complexidade, serdo atribuidos pontos aos
“Lobinhos” possuidores dos mesmos. Estes pontos poderdo ser utilizados para promogodes
dentro do grupo, conforme andlise dos instrutores.

Capitulo X

Dos Uniformes

Art. 52. O Grupo Lobinhos de Selva, por sua finalidade de padrao militar, utilizara uniformes
especificos para cada atividade a ser desenvolvida.

Art. 53. Fica estipulado no Grupo de Lobinhos os uniformes conforme o Regulamento de Uniformes
dos Lobinhos (RULOB).

§ 1°. Revogado. (vide resolucao 004/2023)
§ 2°. Revogado. (vide resolucéao 004/2023)
§ 3°. Revogado. (vide resolucao 004/2023)
§ 4°. Revogado. (vide resolucéao 004/2023)
§ 5°. Revogado. (vide resolucao 004/2023)

8 6°. Revogado. (vide resolucao 004/2023)

Capitulo XI

Dos Deveres e Obrigacdes

Art. 54. Para fazer parte do Grupo denominado “Lobinhos de Selva”, os lobinhos devem, acima
de tudo, possuirem conduta moral e ética, bem como praticarem acdes meritérias que
justifiquem sua permanéncia neste grupo.

Art. 55. Existem, portanto, alguns deveres e obrigacdes para com o grupo, a Péatria, sociedade,
a escola e aos proprios integrantes, a saber:




VI.

VILI.

VIII.

O Lobinho deve ser solidario e disciplinado para com seus pais e professores;

O Lobinho deve respeitar idosos, criancas, gestantes e portadores de deficiéncia
de qualquer natureza;

O Lobinho deve praticar pelo menos uma boa acdo por més, de cunho meritorio,
gue envolva a escola e a sociedade neste processo cidadao;

O Lobinho deve cultuar a moral e a ética como principios basicos da filosofia do
Grupo;

O Lobinho deve amar o seu pais, cultuando o civismo e o patriotismo como
reguladores de sua conduta pessoal;

O Lobinho deve entender os principios da hierarquia e da disciplina consciente e
interativa. Estes baluartes contribuirdo sobremaneira para a formacao da lideranca
dentro e fora do grupo;

O Lobinho deve ser humilde em seus atos e incisivo em suas ac¢des, ndo devendo
jamais cultuar a soberba, a inveja e outros vicios que aviltam a alma e a conduta
humana;

O Lobinho sempre deve agir pela razdo e nunca pela emocao;
O Lobinho deve ainda, cumprir as regras internacionais instituidas, a saber:

a) O Lobinho tem uma so palavra, sua honra vale mais que sua propria vida;
b) O Lobinho € leal;

c) O Lobinho esta sempre alerta para ajudar o proximo e praticar diariamente
uma boa acéo;

d) O Lobinho € amigo de todos e irméo dos demais Lobinhos;
e) O Lobinho é cortés;

f) O Lobinho € amigo dos animais e das plantas;

g) O Lobinho é econdmico e respeita o bem alheio;

h) O Lobinho é alegre e sempre sorri nas dificuldades;

i) O Lobinho é obediente e disciplinado;

j) O Lobinho é limpo de corpo e alma.

X. O Lobinho deve primar-se, sobretudo, na obediéncia as Lei do Lobinho, Leis estas

que regulam sua conduta no contexto do grupo, na familia, na escola e na
sociedade, a saber:

a) O Lobinho ouve sempre os Velhos Lobos;

b) O Lobinho pensa primeiro nos outros;

¢) O Lobinho abre os olhos e os ouvidos;

d) O Lobinho é limpo e esta sempre alegre;

e) O Lobinho diz sempre a verdade.




Art. 56. Alguns principios devem ser obedecidos e seguidos, quando da préatica das acdes de

selva:

VI.

VILI.

Todo acampamento deve ser realizado com responsabilidade, atencdo as
orientacdes e com respeito a natureza como um todo;

Na montagem de um acampamento, ndo devera existir nenhum dano ao bioma;

Na desmontagem do acampamento, tudo devera ser recolocado da maneira que
foi encontrado. Nenhum lixo devera ser deixado para traz;

Os animais da fauna especifica da regido, devem ser tratados com respeito e
atencao e ainda, deve ser obedecida a area territorial de cada espécie animal,

As plantas da fauna local devem ser manipuladas com cuidado, evitando-se ao
maximo podas e depreda¢des ambientais;

Nos deslocamentos noturnos e diurnos, os Lobinhos devem seguir a risca a
formacéao de grupos;

A hierarquia dentro do Grupo € “sagrada”, ndo devendo em hipétese alguma, ser
desobedecida. Lembramos que um dos fatores para a dispensa do grupo, € a
insubordinacéo.

§ 1°. Insubordinacdo é a falta de respeito hierarquico devido para com o Lobinho de maior
graduacgdo e € considerada falta gravissima dentro das normas instituidas, ficando sujeito a
andlise de conduta pelo conselho dos lobos;

§ 2°. Todos os Lobinhos, pelos seus proprios méritos, tém a chance de galgar todas as
graduacdes do grupo, devendo assim, a hierarquia, ser tratada de forma essencial para a
manutencdo da disciplina da equipe.

Capitulo Xli

Do Comando e Coordenacéo do Grupo

Art. 57. O Comando ou Coordenacdo do Grupo Denominado LOBINHOS DE SELVA, ficara
assim distribuido, para efeito deste Regimento Interno:

VI.

VILI.

Comandante

Cb EB R/2 Vinicius de Sousa Queiroz Marques
Subcomandante

Cap QLB Anna Carolynna Ferreira Balduino
Revogado. (vide resolucao 002/2023)
Revogado. (vide resolucao 002/2023)
Revogado. (vide resolucéao 002/2023)

Apoio Saude
Sub Tenente QS Thais Chiquetti
Revogado. (vide resolucao 002/2023)




VIIl. Apoio Logistico feminino

1° Tenente QLOG Juraci Alves Miranda
IX. Alimentacao e Apoio Especial

1° Tenente QLOG Juraci Alves Miranda

1° Tenente QLOG Marcia Aparecida Caetano

X. Chefe da Secédo Administrativa
Cap QLB Francisco Neto

Xl. Chefe da Secao Operacional
Cap QLB Paulino

Xll. Chefe da Secéo Logistica

1° Tenente QLOG Juraci Alves Miranda

Xlll. Chefe da Sec¢éo Disciplinar
Cap QLB Balduino

Art. 57-A. Os quadros de pessoal serdo assim designados:

|. Quadro de Lobinhos (QLB);
Il. Quadro de Logistica (QLOG);

lll. Quadro de Saude (QS).

Art. 58. A Hierarquia e a Disciplina sempre serédo o sustentaculo das organizacdes Militares no
mundo, em especial em nosso pais. NosSso grupo, por possuir principios militares, esta
alicercado neste binémio.

§ 1°. A hierarquia e disciplina militares sdo principios constitucionais que constituem a base das
organizacdes militares, condensando valores como o respeito a dignidade da pessoa humana,
0 patriotismo, o civismo, o profissionalismo, a lealdade, a constancia, a verdade, a honra, a
honestidade e a coragem.

8 2°. A hierarquia, entendida como ordenacdo progressiva de autoridade, € necessaria para
fixar funcdes e responsabilidades, enquanto que a disciplina, entendida como obediéncia as
funcbes que se deve desempenhar, é fundamental para o desenvolvimento regular das
atividades.

Art. 59. Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 60. Revogado. (vide resolucéao 001/23)

LS - Caldas Novas - Goias, 14 de abril de 2014

Antdnio Belelli — Major PM
COMANDANTE LS




